PERFIL DO DOCENTE DO INSTITUTO DE ENSINO SUPERIOR DO SUL DO MARANHAO -
IESMA/UNISULMA

O Ingtituto de Ensino Superior do Sul do Maranhdo [ESMA/UNISULMA no
desenvolvimento de sua funcdo formativa visa a integragdo entre ensino, pesquisa e
extensdo, o que requer a construcdo de um processo educacional fundado na
elaboracdo/reelaboracdo de conhecimentos, objetivando a apreensdo e intervencao
na realidade enquanto uma totalidade dinamica e contraditoria.

A partir desse pressuposto o IESMA/UNISULMA se compromete em promover um
desenvolvimento curricular contextualizado e circunstanciado, expressdo da
concepcdo de conhecimento entendido como atividade humana e processualmente
construido na producdo da vida material, devendo assim assegurar a busca
permanente da unidade teoria e pratica;

Paratanto, exige aadogéo de aspectos metodoldgicos fundados nos pressupostos da
metodologia dialética que concebe a sociedade e a educagdo como dinamicas,
contraditorias e participes da construcdo das relagfes infra e superestruturais.

Nesse contexto, 0 DOCENTE do IESMA/UNISULMA tem seu trabalho fundado nas
seguintes dimensdes:

DIMENSAO TEONICO-PEDAGOGICA: orientador da aprendizagem a partir de uma
organizacdo didatico-pedagdgica eficiente, dinamica, criativa e flexivel (aberto a
inovacgoes).

DIMENSAO ETICA: comprometido com o projeto formativo da IES esforcado,
persistente, estimulador das potencialidades dos alunos, com participacdo ativa no
ambiente académico (Colegiados, Planejamentos, Capacitagdes, entre outros),
cumpridor das responsabilidades vinculadas a docéncia, com destaque para a
assiduidade e pontualidade nas aulas e entrega de documentos.

DIMENSAO RELACIONAL: lider/autoridade com controle emocional, empatia, sensivel &
escuta, promotor de relagbes interpessoais positivas que  articulem
afetividade/cognicé@o/responsabilidade dos sujeitos envolvidos no processo de
aprendizagem.



